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[YIDERE BELEDIYE BASKANLIGI
MALI HiZMETLER MUDURLUGU

EMLAK VE TAHSILAT SERVISi

GOREV, YETKi, SORUMLULUK VE CALISMA ESASLARI YONETMELIGI

BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam, Hukuki Dayanak, Tanimlar, Teskilat, Baglihk
Amag:

MADDE 1- Bu yonetmeligin amaci, lyidere Belediye Baskanligi Emlak ve Istimlak Servisinin
kurulus, gérev, yetki ve sorumluluklar ile ¢alisma usul ve esaslarini diizenlemektir.

Kapsam:

MADDE 2- Bu yonetmelik, lyidere Belediye Bagkanligi Emlak ve Tahsilat Servisinin kurulus,
gorev ve yetkileri ile ¢alisma usul ve esaslarini kapsar.

Hukuki Dayanak:

MADDE 3- Bu yonetmelik, Anayasanin 124° iincii maddesi, 03.07.2005 kabul tarihli 5393 sayili
Belediye Kanunu, 22.02.2007 tarih ve 2006/9809 sayili Resmi Gazetede yayinlanan Belediye ve
Bagli Kuruluslar ile Mahalli Idare Birlikleri Norm Kadro Ilke ve Standartlarina Iligkin Esaslar
Hakkindaki yonetmelik ve diger meri mevzuat hiikiimlerine dayamlarak hazirlanmigtir.
Tammlar:

MADDE 4- Bu Yo6netmeligin uygulanmasinda;

a. Belediye: lyidere Belediye Bagkanhgin,

b. Bagkan: lyidere Belediye Baskanini,

c. Bagkan yardimcisi: Iyidere belediye Bagkan yardimcisin,

¢. Miidiir: Mali Hizmetler Miidiiriini,

d. Servis: Emlak ve Tahsilat Servisini,

e. Memurlar: Emlak ve Tahsilat Biriminde evrak takibini yapan gorevliyi ifade eder.

Teskilat

MADDE 5- (1)Emlak ve Istimlak Servisinin Personel yapisi asagida belirtilen

sekildedir.

(a) Sef, Teknik Personel, Memurlar ve diger personelden olusur.

(2) Birimin i¢ organizasyon yapisinin tegkili, birimde gérev yapan tiim personelin gorev
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yetki ve sorumluluklar1 Belediye Baskaninca, yetki vermesi durumunda Bagkan Yardimcisi veya
Mali Hizmetler Miidiiriince belirlenir ve tiim personele tebligi ile yiiriirliik kazanir.

Baghhk

MADDE 6- Emlak ve Istimlak Servisi, Mali Hizmetler Miidiirliigiine ve Belediye Bagkanina
veya bagkanin gorevlendirecegi Baskan Yardimcisina baghdir. Bagkan, bu gorevi bizzat veya
gorevlendirecegi kisi eliyle yiirtitiir.

IKINCi BOLUM
Emlak ve Tahsilat Servisinin Gorev, Yetki ve Sorumluluklar:
MADDE 7- Miidiirliigiin gérev, yetki ve sorumluluklar asagidaki gibidir.
EMLAK VE TAHSILAT SERVISi

GOREV, YETKIi, SORUMLULUK VE CALISMA ESASLARI

1. Belediyemiz sinirlar1 dahilindeki bina, arsa ve arazilerin 1319 sayilh Emlak Vergisi kanuna gore Tarh
ve Tahakkuklarin1 yapmak.

2. 2464 sayih Belediye Gelirleri kanuna gore Belediyemiz sinirlarindaki isyerlerinin Cevre Temizlik
Vergilerini tarh ve tahakkukunu yapmak.

3. Eksik veya fazla beyanda bulunan miikellefleri tespit edip bu tahakkuklarla ilgili sorun ve
hatalar1 diizelterek miikerrer kayitlar1 gidermek.

4. 2464 sayili Belediye Gelirler Kanununun 12-16 mad. Istinaden ilan Reklam Vergileri tarh ve
tahakkuk ettirmek, denetimlerini yaparak dénem igerisinde yiikiimliiliiklerini yerine getirmeyen
miikelleflere 213 sayili V.U. Kanunu geregince yoklama fisi tanzim ederek resen beyan
olusturmak, vergi ve ceza ihbarnameleri diizenlemek ve ilgililerine tebligini saglamak.

5. 2464 sayili Belediye Gelirler Kanununun 29-33 maddeleri geregi olarak Haberlesme vergileri,
34- 36 maddeleri geregi Elektrik tiiketim vergilerinin beyanini kabul ederek tarh ve tahakkuk
ettirmek.

6. 2464 sayih Belediye Gelirler Kanununun 79 maddesi geregi Bina Insaat harglan ve kayit suret
harglari, 80 mad. Istinaden Imarla ilgili harglardan parselasyon harc, ifraz ve tevhit harci, plan ve
proje harci, zemin agma izni ve toprak hafriyati: harci ve yapi kullanma izni harglarini, 82.madde
geregi olarak muayene ruhsat ve rapor harglarini, 83. maddesi geredi olarak saglk belgesi
harglarinin tarh ve tahakkuk ettirmek.

7. 2464 sayil Belediye Gelirler Kanununun 97. Istinaden Belediye kanununda har¢ ve katilim
pay1 konusu yapilmayan ve ilgililerin istegine bagli olarak ifa edecekleri her tiirlii hizmet igin
ticret tarife tekliflerini hazirlayarak Belediye Meclisine sunmak.

8. 2464 sayilh Belediye Gelirler Kanununun Vergi, Resim ve Harglara iliskin maktu olarak en az
ve en ¢ok miktarlar1 gosterilen vergi ve harg tarife tekliflerini hazirlayarak Belediye Meclisine
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9. Beyana dayal1 vergi ve harglarin kontrolii, takibi ve kagaklar yoklama memurlarinca yerinde
yoklama fisi ile tespit edilerek tarh ve tahakkuk ettirmek.

10. 2464 sayili Belediye Gelirleri Kanununun 86-94. maddeleri geregince Harcamalara Katilma
Paylarinin tarh ve tahakkukunu diizenlemek.

11. 213 sayili V.U. kanunu dahilinde ilgililerine tebligini saglamak.

12. 1lgili mevzuatlar déhilinde her tiirlii vergi, resim ve harglara iliskin diizeltme kayitlarini
diizenlemek ve gerekli terkin islemini saglamak.

13. ilgili mevzuat gergevesinde Belediyenin gelirlerini tahakkuk ettirmek.

14. Veznelerde Emlak, Arsa, Arazi, Cevre Temizlik Vergisi gibi tahakkuklu tahsilétlar, Cesitli
Gelir, Kayit suret harci vb.vergi, harglarin tahsilatlarini yapmak.

15. 3194 sayili, Imar Kanununa aykiri olarak yapilmis olan ingaatlara yasanin 40, 41 ve 42nci
maddelerine gore imar ve Sehircilik Miidiirliigii/Fen Isleri Miidiirltigii tarafindan tutulan zabitlara
istinaden ¢ikan Enciimen karari ile kesinlesmis olan cezalarin tahakkuk ve tahsilatin1 uygulayip,
siiresi gegmis olan 6demelere haciz varakasi diizenleyip Tapu Midiirligii'ne haciz serhinin
konulmasi ve kaldirilmasi konusundaki islemleri yapmak.

16. 1608,5326 ve 5259 sayih ve diger ilgili mevzuatlara istinaden Zabita Amirligince
diizenlenen veya Belediye Enciimenince onaylandiktan sonra karar ve teblig ilmiihaberi, teblig
alindisiyla birlikte servisinize zimmetli olarak génderilen para cezasi zabitlarinin ilgili miikellef
sicillerine tahakkuk ettirilerek tahsildtini saglamak, para cezalarinin tebligat ve tebligat
zamanlarini  kontrol ederek Amme Alacaklar1 Kanunu ve diger ilgili mevzuat kapsaminda
indirim veya gecikme bedellerini uygulamak.

17. Imar ve Sehircilik Miidiirliigiince gonderilen insaat ruhsati bedellerinin tahakkuk ve
tahsilatim yapmak. Siiresi i¢inde 6denmeyen ruhsat bedellerine haciz islemi takibi yapmak.

18. Belediye kasasina giren giinliik tahsilatin giin bazinda ilgili envanterin mevecut bulundugu
yevmiye defterine islenerek, ay sonunda ilgili hesaplarin yekinlar1 almp Muhasebe Sefligi
hesaplari ile karsilastirilarak aylik gelir hesabi tutturmak.

19. Tahsilati gecikenlere 6deme emri génderilmesini saglamak,

20. Odemenin yapilmamasi durumunda haciz islemlerinin baglatilmasini ve yapilmasim
saglamak.

21. Harcamalara istirak paylarinin diizenli alinabilmesi igin ilgili birimlerle koordineli ¢aligmak.
22. Tahsilat kayitlarin tutulmasim ve tahsil olunan paralarin bankaya yatirilmasini saglamak,
23. Tahsilatla ilgili raporlar, icmaller ve cetvellerin hazirlanmasini saglamak,
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24. Tahakkuklu ve tahakkuksuz gelirler ile takipli ve takipsiz gelirlerin tahsilat takiplerini
yapmak,

25. Tahsilat yapilamayan gelirleri raporlama diizeni igerisinde takip etmek, tebligat, 6deme emri,
haciz yollari ile tahsilatlarin yapilmasini saglamak,

26. Aylik gelir tablosu hazirlanmasini saglayarak amirine sunmak, gelirlerin egilimleri ile ilgili
amirini bilgilendirmek,

27. Yapilacak tebligatlarin hazirlanmasi ve dagitilmasini organize etmek,

28. Mevzuatin 6ngordiigli diger gorevler ile amiri tarafindan verilen gorevlerin icra edilmesini
saglamak

29. Gelir ve alacaklarinin takip ve tahsil iglemlerini ytirtitmek,

30. Belediyece kiralanan tasinmazlarin kira tahakkuk tutarlarim girmek, kira artis oranlarim
sozlesme geregince yenilemek, vaktinde tahsilini yapmak ve sozlesme sona ermeden Mali
Hizmetler Midiirliigiine bildirmek.

31. Borglu miikelleflerin tapu kaydina haciz konulmasini, 6deme yapilmasi durumunda konulan
haczin kaldirilmasini saglamak.

32. Icra Miidiirliiklerince yapilan satislara miinadi gérevlendirilmek, karsiliginda tellaliye
tahsilat1 yapmak,

33. P.T.T ve Banka hesaplarina yatirilan vergilerin tahsilatim yaparak miikelleflerin hesaplarina
islemek,

34. Yanhs tahakkuk ve fazla yapilan 6demelerin diizeltme fisini diizenleyerek 6deme yapilmasi
i¢in Miidarliige gondermek,

35. 1lgili miidiirliikler ile ilgili kurumlardan gelen evraklarin cevaplandiriimasini saglamak,

36. Mintika disinda bulunan miikelleflerin adreslerinin tespit ederek, evrakin tebligatim
saglamak,

37. Diger Belediyelerden gelen evraklarin tebligatlarimin ve tahsilatlarinin yapilmasim saglamak.

38. Yasalar ¢ergevesinde taginmazlara iligkin rayi¢ bedel, tasinmaz kiymet takdir komisyonu vb.
kiymet takdirlerinin yapilmasi i¢in “Baskanhik Takdir komisyonu ve/veya Kiymet Takdir
Komisyonu™ olusturmak, teskilini Bagkanlik Onay1 ile saglamak.

39.Servis emrinde gorevli memurlar, kendilerine verilen gorevleri kanunlar, tiiziikler,
yonetmelikler, Baskanlik genelge ve bildirileri, baskanlik makamu giinlik ¢alisma sekil ve
esaslarim belirleyen yazilan ile ilgili mevzuat gergevesinde ve iist amirin emirleri dogrultusunda
gecikmesiz ve eksiksiz olarak yapmakla yiikiimlidiirler.
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40. Belediye Taginmazlarinin takip ve kontroliinii yapmak, tapu kayitlarim tutmak, tasinmaz Mal
Yonetmeligi kapsaminda gerekli islemleri yapmak

41. Emlak ve Tahsilat Servisinin gorev alanina giren is ve islemleri ilgili mevzuat hiikiimlerine
yiriitmek

42. Emlak ve Tahsilat Servisinde galisan tiim personel;

a) Tetkik islerini, goreve gidecekleri yerleri ve yaptiklari, yapacaklar: isleri gizli tutar.
Bu konuda yetkili ve ilgililerden baskasina agiklamada bulunmaz.

b) Irk, sinif ve unvan farki gézetmeden, her vatandasa esit davranir.

¢) Herhangi bir nedenle gorevlerinden ayrilan personel; korumak ve saklamakla gérevli
evraki, kendisinden sonra goreve baslayan personele devretmedikge, gérevinden
ayrilamaz.

d) Servisi ilgilendiren g¢esitli hizmetlerin, uyumlu ve diizenli yiiriitiilmesi, personel
arasindaki diizenin saglanmasi icin herkes gayret ve g¢aba gosterir. Olumsuz bir
durumda konu miidiire yansitilir. Miidiir bu konuda gerekli 6nlemleri alir.

e) Belediye hizmetlerinde; hesap verebilirlik ilkesine uygun hareket edilir,
uygulamalarda adaletli olmaya, kaynaklarin kullaniminda etkili ve verimli olmaya
calisir.

f) Anayasaya, kanunlara, belediye mevzuatina ve hizmet standartlarina uygun olarak
calisir.

g)  Faaliyetleri; Belediyemiz misyonu, vizyonu ve hizmet kalitesine paralel bir
anlayisla ytriitiir.

h)  Uygulamalara iliskin kayit ve belgeleri her an denetime hazir bulundurur.

i)  Kayitlar usuliine uygun saydam ve erisebilir bir sekilde tutar.

j)  Emlak ve Istimlak Servisi faaliyet konularina iliskin mevzuati takip edip,
mevzuatin gereklerini siiresi i¢inde yerine getirir.

k)  Emlak ve Tahsilat Servisinde gorevli tiim personel bu gérevleri ve bagkanin uygun
gorecegi diger gorevleri yapar ve yaptirir.

UCUNCU BOLUM
Yiiriirliik ve Yiiriitme:
Yiiriirliik
MADDE 8- Bu Yonetmelik lyidere Belediye Meclisince 02/07/2025 tarihli ve 40 sayili karan ile
kabul edilerek, 3011 sayili Resmi Gazetede Yayimlanacak olan Yoénetmelikler Hakkinda
Kanunun 2'nci maddesi geregince uygun araglarla halka duyurulduktan sonra yiiriirliige girer.

Yiiriitme

MADDE 9- Bu yénetmelik hiikiimleri, lyidere Belediye Baskani tarafindan yiiriitiiliir
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